
Mining with Nature - Net Gain! 



• Gruvindustrins färdplan för biologisk mångfald 

• Publicerad 2020

• Gemensamt åtagande för medlemmar i Svemin om 

att öka biologisk mångfald till 2030

Mining With Nature 



En färdplan som grovt, men tydligt stakar ut vägen och en vägledning 

som stöttar arbetet

Omfattar alla Svemins medlemsföretag

Övergripande mål: Senast 2030 bidra till en

ökad biologisk mångfald i alla regioner där gruv

– och mineralverksamhet och prospektering
pågår



Mining with Nature utgår ifrån hänsynshierarkin



Åtaganden för branschen

År 2025 

➢ Utvärdering och uppdatering av färdplanen

Till ca år 2027 

➢ Ett system för medlemsföretagens 

rapportering och uppföljning mot målet  

➢ GAP analys

Löpande

➢ Initiera intressentdialoger kring olika frågor.

➢ Dialog med lagstiftare och myndigheter.

➢ Omvärldsbevaka och internationellt dialog 

➢ Samla och sprida kunskap

År 2022 

✓ Skapa ett forum för att dela kunskap om 

åtgärder för biologisk mångfald. 

✓ Biologisk mångfald integreras i 

branschorganisationens riktlinjer och 

utbildningar.

✓ Stöttande dokument ex mallar, checklistor och 

utbildningsmaterial

✓ En plan för uppföljning och därefter årligen 

redovisa progress mot branschmålet. 

✓ Öka kunskapen i samhället genom att initiera 

forskning och sprida information om goda 

exempel i branschen.



Biologisk mångfaldsplan (BMP)

Vad ska bolagen som 

omfattas av Mining with 

Nature göra?

➢ Formulera mål 

➢ Utse mandat, avsätta resurser och säkerställa kompetens

➢ Kommunicera sitt åtagande 

➢ Implementera hänsynshierarkin

➢ Kartläggning av möjlighet, beroenden och risker

➢ Dokumentera, följa upp och kommunicera arbetet och dess 

resultat 

➢ Skapa en biologisk mångfaldsplan



Mining with Nature  - Net Gain 

Det tredje projektet med Mining with Nature! 

Löper från april 2023 – september 2024.

Det övergripande målet är att säkerställa att alla Svemins medlemsföretag kan uppfylla målet om 

ökad biologisk mångfald till 2030

Det ska uppfyllas genom: 

➢ Branschspecifika vägledningar och arbetssätt

➢ Utbildning

➢ Kommunikation och Samverkan 

➢ Kritisk granskning av extern part (SLU) 



Arbetspaket 

1. Vägledningar

➢ Nya etiska riktlinjer 

➢ Ekologisk kompensation

➢ Betydande påverkan av biologisk 

mångfald 

➢ Praktisk vägledning för projektledare

➢ Aggregerad hållbarhetsrapportering

2. Kunskapshöjning

➢ Lansering av digital utbildningen för 
anställda 

➢ Workshops för olika grupper (projektledare, 
beställare, affärsutvecklare m.m)

➢ Film 
➢ Kunskapsquiz

3. Utveckling av digital 

utbildningsplattform

➢ Utveckla plattformen efter feedback
➢ Hitta långsiktig förvaltningsmodell 
➢ Öppna för allmänheten

4. Granskning av färdplan

➢ Extern granskning av färdplanen av SLU

➢ Rekommendationer och uppdateringar 

5. Förankring och Kommunikation

➢ Utställningar och deltagande på olika 

event

➢ Tävlingar inom biologisk mångfald, med 

prisutdelning Svemins höstmöte

➢ Producera en proffsig film som kan spridas 

på linkedin och sociala medier 

➢ Debattartiklar i tidningar

➢ Debatt med intresseorganisationer

➢ Föreläsa för intresseorganisation 



Tack! 

Frågor? 

Kontakt: 

sara.carlsen@boliden.com
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